Konkursna dokumentacija koju su kandidati dostayili u predvidenom roku, Komisiji je
dostavljena dane 12.06 2024 godine putem elektronske poste. Nakon pojedinanog
upoznavanja sa dokumentacijom svakog kandidata pojedinagno, Komisija je odrzala dva
sastanka putem elektronske platforme TEAMS 20.06 i 21.06, gde su ¢lanovi Komisije
usaglasili svoje stavove, pa u tom smislu predlazu da se donese donese sledeéa

ODLUKA

Komisija za izbor kandidata za odlazne mobilnosti u okviru projekta 2023-1-RS01-KA131-HED-
000112655, predlaZe da se za realizaciju mobilnosti u okviru linijje

1.Mobilnost nastavnog osoblja u svrhu drzanja nastave (Staff Mobility for Teaching)
odabere kandidat

[. - dr Marija Boranijasevi¢ prof.struk, studija
2, Mobilnost nastavnog osoblja u svrhu struénog usavriavanja (Staff Mobility for Training)
odaberu kandidati

I. dr Mirjana Markovié prof. struk. studija
2. dr Srdan Jovkovi¢ prof. struk. studija.

OBRAZLOZENIJE

Komisija u sastavu prof. Dejan Blagojevi¢, predsednik komisije, prof Danijela Vidanovié¢
¢lan komisije i prof, Milica Stankovié ¢lan, je razmatrala prispelu dokumentaciju u skladu sa
uputstvom koje je bilo sastavni deo poziva.
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1. MOBILNOST NASTAVNOG OSOBLJA U SYRHU DRZANJA NASTAVE (STAFF
MOBILITY FOR TEACHING)

La Kandidat Marija Boranijagevi¢, proi". struk studija. Odsek Ni§ katedra za opite
obrazovne predmete i jezike.

Kandidat Marija Boranijasevi¢, prof strukovnih studija sa odseka Ni§ u predvidenom roku
dostavila je potpunu dokumentaciju i to:

Europas CV, kopiju putne isprave, odobrenje za utesée u projektu mobilnosti, pozivno pismo
sa Institute for Educational Research and Innovation University of the Balearic Islands,
saglasnost zaposlenog za prikupljanje i obradu podataka o li¢nosti, ugovor o drzanju nastave
sa programom nastave i sedam medjunarodnih sertifikata.

Na osnovu uvida u pmenutu dokumentaciju sprovedeno je sledece bodovanje

kriterijum Br poena
Plan drzanje nastave 15
Iskustvo-zvanje 15
Znataj aktivnosti za ugled ATVSS 15
Trajanje mobilnosti 3

| Ukupno 48

Lb Kandidat Bojana Nikeli¢, prof struk studija odsek Pirot katedra za pedagoiko-
psiholoske nauke

Kandidat Bojana Nikoli¢, prof. strukovnih studija sa odseka Pirot u predvidenom roku
dostavila je potpunu dokumentaciju i to:

Europas CV, kopiju putne isprave, propratno pismo, odobrenje za udeiée u projektu
mobilnosti, pozivno pismo u formi print screena prepiske putem e maila sa Pedagoskim
Fakultetom Univerziteta u Ljubljani, saglasnost zaposlenog za prikupljanje i obradu
podataka o li¢nosti, Erasmus ugovor o drZanju nastave sa programom nastave i dva sertifikata
koji potvrduju stepen poznavanja engleskog jezika.

Na osnovu uvida u pomenutu dokumentaciju sprovedeno je sledece bodovanje

kriterijum Br poena
Plan drzanje nastave 15
Iskustvo-zvanje 15
Znataj aktivnosti za ugled ATVSS 15
Trajanje mobilnosti 3
Ukupno 48




TAKLJUCAK

Na osnovu iznetog, uvida u kompletnu dokumentaciju, kvalitet podnete dokumentacije kao 1
pozicije partnerskih ustanova u Evropskom sistemu Visokog obrazovanja, postujuéi nacelo
disperzivnosti u pogledu razvoja medunarodne saradnje, tj, razvoja saradnje sa $to vedim
brojem ustanova visokog obrazovanja na teritorjii cele EU i Sire, Komisija je dala predlog da
se u okviru poziva za MOBILNOST NASTAVNOG OSOBLJA U SVRHU DRZANJA
NASTAVE (STAFF MOBILITY FOR TEACHING) izabere kandidata

1 dr Mariju Boranijasevi¢ - prof, struk studija odsek Ni§

2. MOBILNOST NASTAVNOG OSOBLJA U SVRHU STRUCNOG
USAVRSAVANJA (STAFF MOBILITY FOR TRAINING)

2.a Kandidat Mirjana Markovi¢ prof. struk. Studija odsek Pirot katedra za
pedagosko- psiholo$ke nauke

Kandidat Mirjana Markovi¢, prof. strukovnih studija sa odseka Pirot u predvidenom roku
dostavila je potpunu dokumentaciju i to:

Europas CV, kopiju putne isprave, propratno pismo, odobrenje za ueice u projektu
mobilnosti, pozivno pismo u formi print screena prepiske putem e maila sa Pedagoskim
Fakultetom Univerziteta u Ljubljani, saglasnost zaposlenog za prikupljanje i obradu
podataka o li¢nosti, Erasmums ugovor o drzanju nastave sa programom nastave.

Na osnovu uvida u pomenutu dokumentaciju sprovedeno je sledece bodovanje

kriterijum Br poena
Plan drzanje nastave 15
Iskustvo-zvanje 15
Znataj aktivnosti za ugled ATVSS i5
Trajanje mobilnosti 3
Ukupno 48

2.b. Kandidat Srdan Jovkovi¢ prof struk. Studija -odsek Ni§ katedra za IKT

Kandidat Srdan Jovkovi¢, prof. strukovnih studija sa odseka Ni u predvidenom roku
dostavio je potpunu dokumentaciju i to:

Europas CV, kopiju putne isprave, propratno pismo, odobrenje za ude$¢e u projektu
mobilnosti, pozivno pismo sa Univerziteta AUE-FON, Skoplje Republika Severna
Makedonija, saglasnost zaposlenog za prikupljanje i obradu podataka o li¢nosti, Erasmus
ugovor o drzanju nastave sa programom nastave.



Na osnovu yvida w pomenutu dokumentaciju sprovedeno jesledece bodovanje

kriterijum Br poena
Plan drZanje nastave 15
Iskustvo-zvanje 15
Znataj aktivnosti za ugled ATVSS 15
Trajanje mobilnosti 3
Ukupno 43

2.c. Kandidat Dejan Dodi¢ MSc.

Kandidat Dejan Dodi¢, asistent sa odseka Vranje u predvidenom roku dostavio je potpunu
dokumentaciju i to:

Europas CV, kopiju putne isprave, propratno pismo, odobrenje za ude$ée u projektu
mobilnosti, pozivno pismo u formi print screena prepiske putem e maila sa Univerziteta
AUE-FON, Skoplje Republika Severna Makedonija, saglasnost zaposlenog za prikupljanje i
obradu podataka o liénosti, Erasmus ugovor o drzanju nastave sa programom nastave.

Na osnovu uvida u pomenutu dokumentaciju sprovedeno je sledede bodovanje

kriterijum Br poena
Plan drzanje nastave 15
Iskustvo-zvanje 3

Znacaj aktivnosti za ugled ATVSS 15
Trajanje mobilnosti 3
Ukupno 36

2.d. Kandidat Vera Virijevié¢ Mitrovié, predavaé, Odsek Pirot- katedra za
pedagosko-psiholos$ke nauke

Kandidat Vera Virijevi¢ Mitrovié, predava¢ sa odseka Pirot Je u predvidenom roku dostavila
sledeéu dokumentaciju i to: kopiju putne isprave, propratno pismo, odobrenje za udesée u
projektu mobilnosti, pozivno pismo u formi print screena prepiske putem e maila sa Fakulteta
za odgojne i obrazovne znanosti iz Pul, Republika Hrvatska, saglasnost zaposlenog za
prikupljanje i obradu podataka o li¢nosti, Erasmums ugovor o drzanju nastave sa programom
nastave. Kandidat Vera Virijevi¢ Mitrovi¢, predava¢ sa odseka Pirot u predvidenom roku nije
dostavila potpunu dokumentaciju, Komisija je ustanovila da nedostaje njen CV na osnovu
¢ega njena prijava nije uzeta u dalje razmatranje, odnosno rangiranje. Bodovna tabela, sa
ukupnim brojem bodova kandidata mr Vere Virijevié Mitrovig, je iz razloga transparentnosti
postupka, i dalje navedenih sugestija koje predlaze, ipak data u lzvestaju Komisije.



kriteriium Br poena
Plan drzanic nesave - 15 ]
Iskustvo-zvanje 9
Znacaj aktivnosti za ugled ATVSS 15
Trajanje mobilnosti 3
Ukupno 42
ZAKLJUCAK

Na osnovu iznetog, i sprovedneg bodovanja, Komisija je dala predlog, da se u okviu
MOBILNOSTI NASTAVNOG OSOBLJA U SVRHU STRUCNOG
USAVRSAVANIJA (STAFF MOBILITY FOR TRAINING) odaberu

1. dr Mirjana Markovic prof sturk, studija
2. dr Srdan Jovkovi¢ prof. struk studija.

PREPORUKA KOMISIJE

Sprovodeéi postupke izbora prijavijenih kandidata kao i opita nacela medunarodne
mobilnosti nastavnog osoblja, Komisija istice odredene anomalije u procedurama
bodovanja kao i prikupljanja potrebne dokumentacije. Naime, imajuéi u vidu nage
Pravilnike o izboru u zvanje nastavnika i saradnika, po kojima jedan od uslova za izbor
u vili stepen zvanja jeste ufe$ée u medunarodnim projektim kao i sticanje nastavnog
iskustva kroz obavljanje predavanja na inostranim visoko Skolskim ustanovama,
zakljucili smo da su svi saradnici kao i nastavnici u zvanju niZeg stepena od zvanja
profesora strukovnih studija u neravnopravnom poloZzaju zbor nadina bodovanja stavke
iskustvo zvanje, Sto je u ovom konkursnom pozivu uticalo na rangiranje kandidata 2 ¢ i
2d.

Takode, komisija prediaic da se utvrdi odredena forma dokumentacije koja se
prikuplja i da se ista standardizuje na nivou cele Akademije,

Komisija predlaze da se uvede i jo¥ jedan dodatni kriterijum internog vrednovanja
kvaliteta i potpunosti aplikacije koji se vrednuje bodovima u opsegu 0-2.

U konaénom imajuéi u vidu znaéaj medunarodne mobilnosti za razvoja svakog
pojedinca ponaosob bez obzira na zvanje, kao i sam zna&aj mobilnosti na razvoj
ustanove, Komisija predlaZze Predsedniku Akademije i drugim nadleZnim organima da
razmotri moguce druge vidove finansiranja mobilnosti kandidata koji su konkurisali u
avom pozivy

Nis$ 21.06.2024

dr Dejan Blagoj f. struk. Studija pred.
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